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Marcando o ponto de partida para a 
construção de um sólido trabalho de 
desenvolvimento da liderança feminina 
para o cooperativismo em Mato Grosso do 
Sul, o Sistema OCB/MS realizou na sexta-
feira, dia 10 de março, o 1º Encontro Estadual 
de Mulheres Cooperativistas, em Campo 
Grande. 

O Eleva ocorreu nos dias 14 e 15 de março, para 
i n s t r u m e n t a l i z a r  c o l a b o r a d o r e s  d a s  
Organizações Estaduais (OCEs) e da Unidade 
Nacional para impulsionar o cooperativismo. A 
imersão reuniu 300 pessoas presencialmente, 
em Brasília/DF, e foi transmitido on-line para 
todo o Brasil. Na programação, palestras, 
grupos de trabalho e momentos de integração, 
com base em quatro eixos de aprimoramento: 
c o m u n i c a ç ã o ,  d e s e n v o l v i m e n t o  d e  
cooperativas, planejamento e representação. 
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No mês de março, o Sistema OCB/MS participou de seis reuniões e eventos 
do governo estadual, conselhos e instituições.

- CESA - Conselho Estadual de Sanidade Animal. Reunião mensal com a participação da maioria 
dos conselheiros, presidida pelo Sr. Daniel Ingold, diretor presidente da IAGRO. Além de diversas 
informações, foram votados diversos processos de 2º instância.

- FUNDAÇÃO MS. Participação na Assembleia Ordinária e Extraordinária, com apreciação do 
relatório de atividades 2022, balanço patrimonial, demonstrativo de resultado, pareceres de 
conselho fiscal e auditoria externa. com aprovação e apreciação das previsões orçamentárias 
para 2023.

- FUNDEMS - Fundo para o Desenvolvimento das Culturas de Milho e Soja no MS. Reunião com a 
presença de todos os conselheiros com apreciação e aprovação do relatório de gestão, parecer 
técnico conclusivo emitido pela unidade de controle interno sobre as contas anuais de gestão e 
balanço patrimonial, todos referentes ao exercício 2022, também apreciação e aprovação do 
fluxo de caixa e orçamento para 2023.

- Assembleia Legislativa de Mato Grosso do Sul. Reunião com tratativas na formação e 
composição da FRENCOOP/MS - Frente Parlamentar Estadual em Defesa do Cooperativismo.

- SEMADESC - Secretaria Estadual de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciência, Tecnologia e 
Inovação. Reunião com Secretário Executivo de Desenvolvimento Econômico Sustentável 
tratando do Procoop.

- Encaminhamento de ofícios e contatos com os Gabinetes dos Senadores e Deputados Federais 
eleitos por Mato Grosso do Sul, com objetivo de coleta de assinaturas de adesão para formação 
da FRENCOOP Nacional e também convidar para participar do lançamento da Agenda 
Institucional do Cooperativismo que acontecerá no mês de  abril, em Brasília.
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Encontro Estadual de Mulheres Cooperativistas 
Marcando o ponto de partida para a 
construção de um sólido trabalho de 
desenvolvimento da liderança feminina para 
o cooperativismo em Mato Grosso do Sul, o 
Sistema OCB/MS realizou na sexta-feira, dia 
10 de março, o 1º Encontro Estadual de 
Mulheres Cooperativistas, em Campo 
Grande. 

Eleva: o evento para times de excelência do coop
O Eleva ocorreu nos dias 14 e 15 de março, para 
i n s t r u m e n t a l i z a r  c o l a b o r a d o r e s  d a s  
Organizações Estaduais (OCEs) e da Unidade 
Nacional para impulsionar o cooperativismo. A 
imersão reuniu 300 pessoas presencialmente, 
em Brasília/DF, e foi transmitido on-line para 
todo o Brasil. Na programação, palestras, grupos 
de trabalho e momentos de integração, com base 
e m  q u a t r o  e i x o s  d e  a p r i m o r a m e n t o :  
comunicação, desenvolvimento de cooperativas, 
planejamento e representação. A equipe do 
Sistema OCB/MS participou do evento. 
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Sicredi Centro-Sul adere ao programa FIC
Pensando no bem-estar e na gestão da 
felicidade, a Sicredi Centro-Sul MS, em parceria 
com o Sistema OCB/MS, lançou dia 23/03, a 
implantação do FIC, um programa que visa 
mensurar, monitorar e estimular a Felicidade 
Interna do Cooperativismo na cooperativa. O 
lançamento foi realizado on-line, na plataforma 
Microsoft Teams, para 650 colaboradores da 
cooperativa e contou com a palestra do 
especialista no assunto, Gustavo Arns, 
idealizador do Congresso Internacional da 
Felicidade.
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JURÍDICO
Institucional - Neste mês de março, ocorreu a reunião CECONT OCB Nacional (on-line) com a 
finalidade de analisar a minuta do contrato de integração vertical;

- Além de orientações sobre assembleia, ata, processo de transferência de cota parte, entre 
outros. 
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No mês de março, ocorreram  atendimentos às 
cooperativas do estado sobre diversos 
assuntos, como avaliação patrimonial, 
utilização do FATES, impostos, avaliações 
sobre demonstrações contábeis, sobras e 
demais análises e balancetes. Além de 
orientação sobre editais e assembleias.
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Jornais
impressos01

Sites209

curtidas
6.649

acessos
 5.468

CLIPPING 

TV03

407.585,39Mídias espontânea R$RÁDIO01
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Preparatório para CEA - Turma I 
FORMACOOP DOURADOS 2023 - Disciplina 2: O Fator Humano como Chave para a Competitividade
PROGRAMA DE PREPARAÇÃO DE BUSINESS PARTNER DE RH - Encontro 4: ESG 
NR 11 - Operador de Empilhadeira - Reciclagem - COOASGO - Turma I
Análise de Riscos e Compliance - Turma I 
PROGRAMA DE PREPARAÇÃO DE BUSINESS PARTNER DE RH - Encontro 5: Alinhando estratégias 
corporativas as estratégias de RH na transformação digital 
Mídias Digitais: como usar as redes sociais para impulsionar o seu negócio
MBA em Gestão de Cooperativas (USP) - Disciplina: Gestão para Sustentabilidade 
PROGRAMA DE PREPARAÇÃO DE BUSINESS PARTNER DE RH - Encontro 6: Ferramentas de diagnóstico 
Organizacional 
LÍDERES DOURADOS 2022-2023 Disciplina 6: Neurociências Aplicada à Gestão Estratégica de Negócios 
e Desenvolvimento de Talentos nas Organizações
Foco & Produtividade 
Excel do Básico ao Intermediário - Turma I 
LÍDERES CG 2023 - Disciplina 2: Cooperativismo Contemporâneo 
FORMACOOP CG 2022-2023 - Disciplina 6: Plano de Negócios
LÍDERES TRÊS LAGOAS 2023 - Disciplina 2: Marketing Pessoal e Oratória 
Primeiros Socorros - Cooasgo - Turma I
Preparatório para Certificação ANBIMA CPA 10 - Turma I
Técnicas de Persuasão e Convencimento - Turma II 
LÍDERES DOURADOS 2022-2023  - Disciplina 7: Eneagrama no Exercício da Liderança 
LÍDERES CG 2023 - Turma II - Disciplina 1: Cooperativismo Contemporâneo 
Os Mecanismos de Compliance Aplicados à Gestão 
Prático SPED Fiscal (ECD/ECF)
MBA em Gestão de Cooperativas (USP) - Disciplina: Relações com os Stakeholders
MBA Executivo - Liderança Inovadora FGV - Disciplina Liderança na Era da Instantaneidade
FORMACOOP DOURADOS 2023  - Disciplina 3: Oratória e Comunicação 
FORMACOOP CG 2022-2023  - Disciplina 7: Técnicas de Negociação
LÍDERES CG 2023 - Disciplina 3: Educação Cooperativista 
Programa Aprendiz Cooperativo Turmas 01, 02 e 03 de Campo Grande
Programa Aprendiz Cooperativo Turmas 01, 02 e 05 e 06 de São Gabriel do Oeste
Programa Aprendiz Cooperativo Dourados
Programa Aprendiz Cooperativo Naviraí

No mês de março, o SESCOOP/MS capacitou 930 pessoas em ações centralizadas, totalizando 732 
horas. 
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AURORA
Redação Empresarial

COAMO
Food Defense E Prevenção De Fraudes
Programa: Mulheres que Semeiam – Modulo I - Sucessão e Governança Familiar – Turma 1

Programa: Mulheres que Semeiam – Modulo I - Sucessão e Governança Familiar – Turma 2

COOASGO
Cultura do Cooperativismo e Modelo de Negócio - Turma 1
Cultura do Cooperativismo e Modelo de Negócio - Turma 2
Cultura do Cooperativismo e Modelo de Negócio - Turma 3
Cultura do Cooperativismo e Modelo de Negócio - Turma 4
Cultura do Cooperativismo e Modelo de Negócio - Turma 5

No mês de MARÇO,  o SESCOOP/MS capacitou 211 pessoas em ações descentralizadas, 
totalizando 65 horas. 
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- Reunião com Unimed Campo Grande sobre Aprendizagem, para alinhar novas turmas e 
demanda PCD da cooperativa. 

- Reunião de acompanhamento FIC COPASUL, para conhecer os resultados alcançados ao 
longo do período de aplicação já executado. 

- Reunião sobre Inova Coop MS, para elaborar um briefing para estruturação de proposta de 
trabalho para construção do setor de inteligência do Sistema OCB/MS. 

- Reunião com SENAI MS, para alinhar proposta de estratégia de trabalho para 
aprendizagem profissional em São Gabriel do Oeste. 

- Reunião do Comitê de Jovens dos Sistema OCB, para tratar da eleição dos novos membros 
e agenda de trabalho para 2023. 

- Reunião com a Superintendência Regional do Trabalho/MS, para tratar da Aprendizagem 
Profissional com foco em Pessoas com Deficiência. 

- Palestra sobre mercado de trabalho, para refletir sobre oportunidades, conhecimentos, 
habilidades e atitudes necessárias para crescer no cooperativismo. 

- Reunião Elas Pelo Coop, para tratar dos próximos passos do programa Elas Pelo Coop
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OUTRAS ATIVIDADES

- Participação no 10º Congresso Brasileiro de Liderança e Gestão de Pessoas, que teve o 
objetivo de participar da apresentação de experientes palestrantes sobre liderança e a 
modernidade na Gestão de Pessoas aplicada no Brasil e no mundo, com vistas à mudança 
de comportamento empresarial referente aos temas.

- Participação no evento Como Vender Serviços, que visou propiciar à equipe do MS 
conhecimento sobre técnicas e ferramentas disponíveis para melhorar o “vender” 
institucional, seja para o publico interno ou externo. 

- A 3ª edição do Interagro 2023, principal evento sul-mato-grossense voltado a produtores 
e empreendedores do agronegócio, foi lançada, em um café da manhã, no mês de março. O 
evento aconteceu na sede da entidade organizadora, o Sindicato Rural de Campo Grande, 
Rochedo e Corguinho (SRCG), com presença de autoridades locais e produtores rurais, entre 
elas, o presidente do Sistema OCB/MS, Celso Ramos Régis.

- A abertura oficial da 15ª Dinapec (Dinâmica Agropecuária) aconteceu na manhã do dia 
22/03. A Dinapec é uma feira tecnológica que acontece a cada dois anos e tem o objetivo de 
transferir as principais tecnologias geradas pela Embrapa e parceiros, permitindo contato 
direto com pesquisadores e técnicos. Nesta edição, a feira traz novos estudos sobre 
sustentabilidade e agricultura 4.0, além de celebrar os 50 anos de fundação da Embrapa. O 
presidente do Sistema OCB/MS, Celso Ramos Régis, esteve na abertura do evento.

- Participação na reunião com a Sudeco - Superintendência do Desenvolvimento do Centro-
Oeste, para avaliar a distribuição dos recursos do FCO e ampliar a participação das 
cooperativas de crédito.

- Reunião Ordinária do Conselho de Administração do Sescoop/MS e do Conselho Diretor da 
OCB/MS.

- Reunião Ordinária do Conselho de Administração da Unidade Nacional do Sescoop.

- Reunião com a diretoria do Sest/Senat para alinhamento de parceria.
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