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relo da Dis C 2022 de Malo Grosso do Sl

A OCB/MS que tem como finalidade promover e Um meés antes da celebracao do Dia C
desenvolver o cooperativismo, foi constituida ocorreu o lancamento estadual, que contou
logo apos a divisao do Estado e completou 43 com a palestra do idealizador do Dia de

anosnodia7dejunho. Cooperar, Ronaldo Scucato, presidente do

Sistema Ocemg.

08 ReuNiGEs 18 CURSOS
285 MTERAS 1024 HORAS,
5700 ACER0° 1610 PESSOAS

6.667 10.737
CURTIDAS SEGUIDORES
FACEBOOK INSTAGRAM
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INSTITUCIONAL
PARTICIPACAO EM REUNIOES E EVENTOS

No més de junho, o Sistema OCB/MS participou de oito reunides e eventos
do governo estadual, conselhos e instituicées.

EVENTOS
s 2

- FUNDEMS - Fundo para o Desenvolvimento das Culturas de Milho e da Soja, reuniao do
conselho com analise e aprovacao a solicitacao e parecer técnico da FUNDECT para aporte de
recursosfinanceirosao convéniofirmado entre FUNDECT e Fundacao MS;

- SEMAGRO - Secretaria Estadual de Meio Ambiente, Desenvolvimento Econdmico, Producao e
Agricultura Familiar, reuniao técnica sobre informacées da Avicultura no Estado de Mato Grosso
doSul;

- Agenda Carbono Verde, participacao da Abertura do Seminario de Iniciativas Descabonizantes
da Agropecuaria Brasileira, com participacao do Governador do Estado, Representante do
Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, presidente do Sistema OCB/MS, entre
outrasautoridades do Estado de MS;

- CESA - Conselho Estadual de Sanidade Animal, reuniao com a participacao da maioria dos
conselheiros e presidida pelo presidente da IAGRO, com votacoes de diversos processos em 2°
instancia;

-INTERAGRO - Encontro de Integracao Tecnolégica do Agronegdcio do Estado de Mato Grosso do
Sul, evento realizado na sede do Sindicato Rural de Campo Grande, Rochedo e Corguinho com
participacao da Solenidade de Abertura na presenca do Governador do Estado, Presidente do
Sistema OCB/MS, Presidente do Sindicato, Secretarios de Estado e representantes de diversas
entidades do RamoAgro;

- Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, reuniao virtual sobre validacao do
zoneamento agricola de risco climatico (ZARC) para a cultura da soja no Mato Grosso do Sul, com
a participacao de Representantes do Governo do Estado MS, Embrapa, Famasul, Aprosoja,
Fundacoes (MS e Chapadao) eoutras entidades;

- CMDRS-  Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, reuniao com
apresentacao do relatério sobre acées realizadas para dar continuidade na elaboracao do plano
municipal de desenvolvimento rural sustentavel e informacdes sobre a reuniao realizada com a
escola municipalagricola Trés Barras;

- Assembleia Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul, participacao da Sessao Plenaria a
onde o Coordenador da FRENCOOP/MS Frente Parlamentar em Defesa do Cooperativismo,
Deputado Professor Rinaldo Modesto realizou uma mocao em comemoracao ao dia
internacional do Cooperativismo e destacou a atuacao importante do Sistema OCB/MS e as
Cooperativasfiliadas.
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4  Lancamento do Dia C

Um més antes da celebracao do Dia Cocorreu
o lancamento estadual, que contou com a
palestra do idealizador do Dia de Cooperar,
Ronaldo Scucato, presidente do Sistema
Ocemg.

O lancamento foi on-line e transmitido pelo
canal do Youtube. “O cooperativismo é a face
humana da economia, temos um olhar
diferente para a sociedade, mas claro que
nao podemos esquecer do resultado
financeiro das cooperativas, pois nao se
constroi um paraiso social em cima de uma
ruinaecondmica’, declarou.

il cha Diis C 3022 de Malo Grosso do Sl

4 43 anos 0CB/MS
A OCB/MS gue tem como finalidade promover e
-" desenvolver o cooperativismo, foi constituida
logo apds a divisao do Estado e completou 43
CASA anos no dia 7 de junho. Sua histéria mistura-se
coorenmvi com a evolucdo do cooperativismo sul-mato-
grossense seja na representacao e defesa
politica, na atuacao sindical ou no fomento do
modelo de negdcio, a entidade nao mediu
esforcos para a melhoria e o desenvolvimento
domovimentono Estado.

4 |Interagro

O Interagro, promovido pelo Sindicato Rural
com o patrocinio do Sistema 0CB/MS,
ocorreu de 8 a 11 de junho e promoveu
debates com temas ligados a pecuéaria
leiteira, corte, genética, tecnologia,
agriculturae cooperativismo.

O presidente Celso Régis participou da
abertura e do painel que contou com a
palestradorenomado Roberto Rodrigues.
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4  Nova campanha Somoscoop

A nova campanha SomosCoop entrou em
acaoem junho,com o mote “0 coop faz muito
e faz bem" O premiado tenista Gustavo
Kuerten volta a acdo para coordenar a
divulgacao de informacdes pouco
conhecidas pela sociedade sobre os
impactos positivos do cooperativismo e
mostrar as vantagens desse modelo de
negocio que busca transformar o mundo em
um lugar melhor para todos. Ele podera ser
visto em pecas produzidas para a TV, redes
sociais, radios e midia exterior.

4~ Professor Rinaldo faz mocao ao cooperativismo

O deputado Professor Rinaldo (Podemos)
parabenizou na manha do dia 29 o Sistema
0OCB/MS, que representa todas as cooperativas
do Estado. "Enalteco hoje aqui uma das
instituicbes mais importantes na nossa
sociedade, falo de cooperativa, dia 2 de julho é
comemorado o Dia Internacional do
Cooperativismo, cooperativas de todo o mundo
celebrarao o Dia Internacional das
Cooperativas, Coops Day.

CONTABIL

~#”  ATIVIDADES

Nomésdejunho, ocorreram atendimentosas
cooperativas do Estado, sobre diversos
assuntos, como avaliacao patrimonial,
utilizacao do FATES; impostos; avaliacOes
" sobre demonstracdes contabeis, sobras e
demaisanalises e balancetes.
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4 CLIPPING
Jornais T 6 649 5468
06 Impressos 1 Radio curtidas k acessos
278 sites
Midias espontanea ®  §01.129,09

4 Primeiro Podcast MS Cooperativo

Em comemoracaoaoaniversario dos 43 anos da
0OCB/MS, ocorreu o primeiro episddio do MS
Cooperativo com a entrevista do presidente
CelsoRégis.

O programa estd disponivel no canal do
Youtube!

JURIDICO

Institucional - Nos més de junho, a assessoria juridica participou em Curitiba/PR do llI
ENCONTRO NACIONAL COMPLIANCE, INTEGRIDADE, LEI ANTICORRUPCAOQ E LGPD
Gerenciamento de Crises — Governanca Corporativa — Gestao de Riscos - LGPD. Como
também do XIX NUCLEO NACIONAL DAS ENTIDADES INTEGRANTES DO SISTEMAS; e da
Reuniao CECONT - Comissao de Estudos Contabeis e Tributarios.

Sindical - Neste més de junho, o juridico sindical promoveu mesas de negociacao prévia
com representantes do Sintracoop e da Fenatracoop, com o afa de dar continuidade as
negociacoes para Convencao Coletiva 2022/2023, onde foram definidos parametros de
negociacao a serem levados a assembleia geral extraordinaria que se realizara no dia
12/07.
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4~ ACOES CENTRALIZADAS

Curso de Gestao do Tempo e Produtividade — Online

Programa de Lideres CG 2022 (16h) - Online - Disciplina 4: Gestdo da Inovacao

Curso de Desenvolvimento de Habilidades em Lideranca e Motivacao em um Cenario - Online
Programa de Formacao de Presidentes e Dirigentes - Disciplina Inovacao

Curso de NR 11 - Operador de Empilhadeira - Reciclagem (8h) - Cooasgo

Curso de Excel Avancado - Online

MBA em Gestdo de Cooperativas - Disciplina: Planejamento Estratégico

FORMACOOP CG 2021-2022 (16h) - Online - Disciplina: Gestao Financeira

FORMACOOP Ddos 2022 (16h) - Online - Disciplina 4: Educacéo Cooperativista

Programa de Lideres CG 2021-2022 (16h) - Online - Disciplina 11: Inteligéncia Emocional
Curso Preparatério para Certificacdo ANBIMA CPA 10 (21h) - Online SICREDICS

Curso de Qualidade no Atendimento e nas Relacoes Humanas (16h) - Online

Curso de Manutencao de Maquinas em Unidades Armazenadoras (16h) - Ddos

Curso de NR 35 - Trabalho em Altura (8h) — Cooperalfa - (Presencial)

Curso de Manutencao de Maquinas em Unidades Armazenadoras (16h) - Naviraf

Programa de Formacao de Coordenadores de Ncleo - Disciplina: Lideranca Cooperativa (8h) - Sicredi
Centro Sul

Programa de Formacao de Coordenadores de Nucleo - Disciplina: Lideranca Cooperativa (8h) - Sicredi
Campo Grande

Programa de Lideres Ddos 2021-2022 (16h) - Online - Disciplina 11: Lideranca Coach

Curso de Motivacao, Relacionamento Humano e Espirito de Equipe (6h) — Online

Aprendiz Cooperativo — Curso Auxiliar Administrativo (03 Turmas CG)

Aprendiz Cooperativo — Curso Auxiliar Administrativo (01 Turmas DDS)

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (0T Turma NAV)

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo (06 Turmas SGO)

No més de junho, o SESCOOP/MS capacitou 833 pessoas em acbes centralizadas, totalizando 635
horas.
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2 ACﬁES DESCENTRALIZADAS

AURORA

Desenvolvimento de Habilidades de Lideranca
e Motivacao em Um Cenario Competitivo

NR 10 — Seguranca em InstalacOes e Servicos
em Eletricidade - Basico

NR 35 - Seguranca com Trabalhos em Altura -
Turma 2

C VALE

Nosso Jeito de Ser e Atender - Modulo 3 -
Desenvolvimento e Acompanhamento dos
Planos de Acao

Gestao do Tempo

Comunicacao Assertiva

Programa de Manutencao Auténoma -
Modulo 5 - Lubrificacao

Programa de Manutencao Auténoma -
Maodulo 6 - Rolamentos e Mancais
Culinaria - Panificacao Artesanal - Turma 1
Culinaria - Panificacdo Artesanal - Turma 2

COOASGO

Programa de Desenvolvimento de Lideres
Turma 1- Mddulo 3 - Comunicacao Nao
Violenta

Programa de Desenvolvimento de Lideres
Turma 2 - Mdodulo 3 - Comunicacao Nao
Violenta

COAMO

NR 11 - Seguranca na Operacao com
Empilhadeira - Turma 1

NR 11 - Seguranca na Operacao com
Empilhadeira - Turma 2

NR 11 - Seguranca na Operacao com
Empilhadeira - Turma 3

COPASUL
Gestao do Tempo e Produtividade
Formacao de Classificadores de Graos

LAR

NR-33 - Seguranca na Supervisao de Entrada
em espacos confinados

NR-33 - Seguranca na Supervisao de Entrada
em espacos confinados - Reciclagem - Turma 2
NR-33 - Seguranca na Supervisao de Entrada
em espacos confinados - Reciclagem - Turma 3
NR-33 - Seguranca na Supervisao de Entrada
em espacos confinados - Turma 4

NR-33 - Seguranca na Supervisao de Entrada
em espacos confinados - Turma 5

NR 35 - Seguranca nos Trabalhos em Altura -
Turma 3

NR-12 — Seguranca em Maquinas e
Equipamentos - Turma 1

NR-12 - Seguranca em Maquinas e
Equipamentos - Turma 2

NR-10 - Seguranca nos Trabalhos com
Eletricidade Basico - Reciclagem - Turma 1
NR-10 - Seguranca nos Trabalhos com
Eletricidade Basico - Reciclagem - Turma 2

SICREDI CAMPO GRANDE

Programa de Desenvolvimento de Lideres
Cooperativistas - Médulo 5 - Desenvolvimento
e Relacionamento Interpessoal

SICREDI UNIAO
Palestra Motivacional - Atitude de Campeao

No més de junho, o SESCOOP/MS capacitou 777 pessoas em acdes descentralizadas,

totalizando 389horas.
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-Reuniao Aprendiz Cooperativo e Dia C Sao Gabriel do Oeste, para ajustar a rota do
Programa Aprendiz Cooperativo com pais e cooperativas, bem como tratar sobre o Dia C
2022.

-Reuniao sobre o FIC — Programa de Felicidade do Cooperativismo para alinhar o
cronograma e estratégias pararealizacao do evento de sensibilizacao e capacitacao sobreo
FICna COPASUL.

-Participacao no Seminario Perspectivas para Aprendizagem no Brasil, paraacompanharas
discussdes sobre as atualizacdes da legislacao da Aprendizagem Profissional,
especialmentea MP1116/2022 e Decreto1106/2022.

4 Demais atividades

-Capacitacao - FIC - Felicidade Interna do Cooperativismo, para capacitar os participantes
na aplicacao da pesquisa do Programa de Felicidade Interna do Cooperativismo, tanto
interna como externamente.

-Participacao na Palestra Protagonismo e Estratégia promovida pela FDC, para refletir
sobre gestaode negdcios a partirdo desenvolvimento de pessoas.
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MONITORAMENTO
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=7 109 scsesreticacs

p—..
(‘A 37 Cooperativas atendidas (em aupiicidade)
“a
\J
"ﬁ/ I 9 visitas a cooperativas nao registradas

)
A\
% 9 atendimentos voltados a comunidade
®

ﬁg) Ramo com mais demandas no més

24,53%
16,98%
4 WhatsA| i

Relatorio Mensal — Sistema OCB/MS



RELATORIO MENSAL A‘

LAY SistemaOCB/MS
e

I

/

e

MONITORAMENTO

o —ll)

DESTAQUES :

. Cadastramento da OCB/MS para firmar Convénio FEA-
Observatério-PROCOOQOP;
Organizacdao de documentos da OCBMS para participacdao na
eleicio CONSEA/MS;
Consolidacao das Contribuicdes 2021 (fonte e-social) para
assessoria da area de Formacao Profissional;
Execucdao de aula do Moédulo de cooperativismo para alunos
Escola técnica SENAR;
Participa¢ao no 12 Férum de Economia RCN, 2022;
Participacao em Reunido Ordinaria do MS IndUstria;
Participacdao em reuniao promovida pela OCB Nacional, referente
ao alinhamento para Semana de Competitividade e o Prémio
SomosCoop Melhores do Ano;
Participacao no langamento do anuario mineiro 2022, em Belo
Horizonte/MG.
Participacao no 22 Didlogo para Desenvolvimento de Cadeia
Produtiva - O Futuro da Avicultura, ministrando palestra sobre
cooperativismo.
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