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Em fevereiro, o Sistema OCB/MS realizou 
reunião com dirigentes e gestores sobre o 
E n c o n t r o  E s t a d u a l  d e  M u l h e r e s  
Cooperativistas, que acontecerá no dia 
10/03, em Campo Grande. 

No dia 15 de fevereiro, em Brasília, foi realizada a 
54ª Assembleia Geral Ordinária da Organização 
das Cooperativas Brasileiras (OCB), que contou 
com a participação presencial e on-line de 
dirigentes das Organizações Estaduais para 
aprovar as ações e as contas do último ano, bem 
como validar o plano de trabalho e orçamento 
para as ações de 2023.

54ª AGO da OCBB 
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No mês de fevereiro, o Sistema OCB/MS participou de nove reuniões e eventos 
do governo estadual, conselhos e instituições.

- Reunião com a FECOERMS - Federação das Cooperativas de Eletrificação Rural de Mato Grosso 
do Sul e participação da Audiência Pública da ANEEL sobre a revisão tarifária periódica da 
Energisa em MS;

- SEMADESC - Secretaria de Estado de Meio Ambiente, Desenvolvimento, Ciência, Tecnologia e 
Inovação. Reunião técnica sobre enfezamento do milho em MS, medidas emergenciais e 
atualização das pesquisas realizadas pelas fundações, com a participação de diversas 
lideranças representantes do agro;

-  CESA - Conselho Estadual de Sanidade Animal. Reunião com a participação da maioria dos 
membros e do presidente da IAGRO, com relatoria e votação de diversos processos;

- CONSEA/MS - Conselho Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional. Reunião com 
apresentação do decreto que reativa o CONSEA nacional, informe sobre o congresso de nutrição 
pela ASMAN;

- FAMASUL - Federação da Agricultura e Pecuária de Mato Grosso do Sul. Participação na 
abertura nacional do plantio da segunda safra do milho;

- CMDRS - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentável. Reunião tratando do 
Plano de Desenvolvimento Rural de Campo Grande, informações sobre o parecer da fazenda 
Guariroba e prestação de contas da Sidagro;

- Participação da reunião do Grupo de Trabalho Institucional, coordenada pela OCB Nacional com 
participação de representantes das OCBs de todos os estados, tratando das perspectivas do 
cenário político para o cooperativismo, recomposição da FRENCOOP Nacional e Estaduais e o 
Plano de aAções do GT para 2023;

- Reunião na Enegisa com a participação das diretorias das cooperativas de eletrificação rural 
que atuam no estado juntamente com a FECOERMS, tratando de assuntos relacionados a 
operacionalização de processos;

- Encaminhamento de ofícios aos parlamentares federais eleitos por Mato Grosso do Sul  para 
recomposição da FRENCOOP;
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Reunião sobre Encontro Estadual de Mulheres 
Em fevereiro, o Sistema OCB/MS realizou 
reunião com dirigentes e gestores sobre o 
E n c o n t r o  E s t a d u a l  d e  M u l h e r e s  
Cooperativistas, que acontecerá no dia 
10/03, em Campo Grande. 

Na ocasião, foram abordados cases de 
sucesso no tema e os participantes foram 
convidados a refletir sobre caminhos 
possíveis para impulsionar o cooperativismo 
s u l - m a t o - g r o s s e n s e  p o r  m e i o  d a  
participação feminina. 

54ª AGO da OCB 
Cultivar a excelência para colher prosperidade 
foi a tônica da atuação do Sistema OCB, em 
2022. No dia 15 de fevereiro, em Brasília, foi 
realizada a 54ª Assembleia Geral Ordinária da 
Organização das Cooperativas Brasileiras 
(OCB), que contou com a participação presencial 
e on-line de dirigentes das Organizações 
Estaduais para aprovar as ações e as contas do 
último ano, bem como validar o plano de 
trabalho e orçamento para as ações de 2023.
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JURÍDICO
Institucional - Neste mês de fevereiro, ocorreu atendimento a respeito de questões 
trabalhistas, regimento interno, alteração estatutária e orientações sobre assembleia.

Participação na reunião da CECONT da OCB Nacional e da 7ª Reunião do Conselho de 
Proteção de Dados no Cooperativismo (CPDC).

Sindical - Neste mês de fevereiro, a assessoria jurídica sindical monitorou o andamento de 
todos os processos com discussões sindicais envolvendo cooperativas e sindicatos.
 
Além disso, foram realizadas reuniões e atendimento de expediente de diversas 
cooperativas.
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No mês de fevereiro, ocorreram  atendimentos 
às cooperativas do estado sobre diversos 
assuntos, como avaliação patrimonial, 
utilização do FATES, impostos, avaliações 
sobre demonstrações contábeis, sobras e 
demais análises e balancetes. Além de 
orientação sobre editais e assembleias.
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Condução de Assembleias Gerais
NR 33 - Espaço Confinado Trab. Aut. e Vig. - COOASGO
FORMACOOP DOURADOS 2023  - Disciplina 1: Cooperativismo Contemporâneo
Gestão do Tempo & Produtividade 
NR 35 - Trabalho em Altura - COOASGO 
PROGRAMA DE PREPARAÇÃO DE BUSINESS PARTNER DE RH - Encontro 1: Transformação digital e o 
paradoxo Pessoas x Tecnologia/ O papel do Business Partner num ambiente de transformação digital 
Mapeamento de Processos 
O Papel do ESG na Sustentabilidade dos Negócios
LÍDERES DOURADOS 2022-2023 - Disciplina 5: Desenvolvimento e Relacionamento Interpessoal 
FORMACOOP CG 2022-2023 (16h) - Disciplina 5: Criatividade e Inovação
LGPD Aplicada ao RH 
NR 35 - Trabalho em Altura - Reciclagem - Turma I - COOASGO
ESG na Prática
NR 23 - Brigada de Incêndio - Reciclagem - Copper
MBA em Gestão de Cooperativas (USP) - Disciplina: Governança e Gestão em Cooperativas
NR 33 - Espaço Confinado Sup. Ent. - Reciclagem - Cooper
NR 23 - Brigada de Incêndio - Reciclagem Turma II- Copper
LÍDERES TRÊS LAGOAS 2023 (16h) - Disciplina 1: Cooperativismo Contemporâneo
LÍDERES CG 2023  - Disciplina 1: Marketing Pessoal e Oratória
MBA Executivo - Liderança Inovadora FGV - Disciplina Liderança na Era da Instantaneidade
Técnicas de Persuasão e Convencimento 
Aprendiz Cooperativo – Curso Auxiliar Administrativo (01 Turmas DDS) 
Aprendiz Cooperativo – Curso Auxiliar Administrativo (01 Turma NAV) 
Aprendiz Cooperativo – Curso Auxiliar Administrativo (06 Turmas SGO) 
Aprendiz Cooperativo – Curso Auxiliar Administrativo (03 Turmas CG)

No mês de fevereiro, o SESCOOP/MS capacitou 765 pessoas em ações centralizadas, totalizando 518 
horas. 
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PROGRAMA Business Partner de RH 
Em fevereiro, iniciou um novo programa 
desenvolvido pelo Sistema OCB/MS. O 
programa Business Partner de RH, desenvolvido 
em parceria com a Denize Dutra Gestão e 
Desenvolvimento, é focado na formação dos 
gestores de RH estratégico na transformação 
digital. A turma iniciou na modalidade online 
com 40 alunos de 15 cooperativas de Mato 
Grosso do Sul, que ao longo do curso deverão 
construir um projeto aplicável à gestão de RH da 
sua cooperativa. O programa tem 126 horas de 
duração e termina em novembro.
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AURORA
Motivação, Relacionamento Humano e Espírito de Equipe
NR 35 - Trabalho em Altura

COAMO
Formação de Multiplicadores TPM (Total Productive Maintenance)
Formação De Vigilantes (Reciclagem)

SICREDI CELEIRO
Programa Academia de Líderes 2023 (Modulo 1 - Marketing Pessoal e Oratória)

No mês de FEVEREIRO,  o SESCOOP/MS capacitou 105 pessoas em ações descentralizadas, 
totalizando 67 horas. 
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PROMOÇÃO SOCIAL E APRENDIZAGEM

VOLTA ÀS AULAS DO APRENDIZ COOPERATIVO
As aulas do programa Aprendiz Cooperativo 
voltaram! Atualmente, 209 jovens estão 
matriculados em 11 turmas distribuídas em 
quatro municípios de Mato Grosso do Sul: seis 
turmas em São Gabriel do Oeste, três em Campo 
Grande, uma em Dourados e uma em Naviraí. 
Está prevista a abertura de novas turmas nos 
próximos meses. 

FORMATURA EM SÃO GABRIEL DO OESTE 
Em fevereiro, no auditório da Aurora Coop, em 
São Gabriel do Oeste, aconteceu a cerimônia de 
formatura de 26 jovens de duas turmas do 
programa Aprendiz Cooperativo, iniciadas em 3 
de novembro de 2021. 
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- Reunião Aprendizagem Profissional com Instituto João Bittar para conhecer o curso de abate 
de suínos que a instituição oferecerá em São Gabriel do Oeste. 

- Reunião com Prefeitura de São Gabriel do Oeste para tratar das melhorias necessárias nas 
salas de treinamento para atendimento do Aprendiz Cooperativo no município. 

- Reunião sobre o FIC com Sicredi Centro-Sul para alinhar cronograma de ações para 
implantação do FIC na cooperativa. 

- Reunião Preparatória do TICOOP 2023 para mapear oportunidades de melhoria para o TICOOP 
2023, bem como tratar de modalidades e regulamentos. 

- Reunião Sicredi Cento Sul – Comitê Jovens para alinhar atividades e parceria para a 
implantação do Comitê de Jovens da cooperativa. 

-Visita técnica à Aurora Coop para conhecer os setores, processos e condições de trabalho 
aplicados aos aprendizes contratados pela cooperativa. 
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