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Mais que um modelo de negdcios, o Foi dada a largada na jornada de formacao
cooperativismo é uma filosofia de vida que de jovens e mulheres cooperativistas de
busca transformar o mundo em um lugar Mato Grosso do Sul dos programas “Modo
mais justo, feliz, equilibrado e com melhores Coop"e “Elas Sao Coop".

oportunidades paratodos.

09 ReuniGes 15 CURSOS
296 MiIRAS 408 LAz,
6566 ACE30S 652 PESSOAS

6.667 10.737
CURTIDAS SEGUIDORES
FACEBOOK INSTAGRAM
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PARTICIPACAO EM REUNIOES E EVENTOS

No més de agosto, o Sistema OCB/MS participou de nove reunides e eventos
do governo estadual, conselhos e instituicées.

EVENTOS
2

CESA - Conselho Estadual de Saude Animal, reunido com a presenca da maioria dos conselheiros,
presidida pelo diretor presidente da IAGRO com deliberacdes de processos julgados em segunda instancia e
informacoes diversas como o resultado da campanha de vacinacao da aftosa que atingiu 99,65% do
rebanho no Estado;

CMDRS - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, reuniao realizada virtualmente
com a presenca da maioria dos conselheiros onde foi apresentado pelo secretario as mudancas estruturais
da SEDESC, também foi tratado sobre a criacao da c@mara técnica de sanidade animal e assuntos fundiarios;

AGEPAN - Agéncia Estadual de Regulacao de Servicos Publicos de Mato Grosso do Sul, reunido com o
Diretor de Transportes, rodovias e portos com participacéo do conselheiro e representante do ramo
Transporte da OCB/MS e presidente da Cooperativa Cooper3, tratando de melhores condicées de trabalho
para as cooperativas de transportes de passageiros, também participaram representantes da area técnica
da OCB/MS;

CSCPL - Camara setorial da cadeia produtiva do leite de Mato Grosso do Sul, reunidao ordinaria por
videoconferéncia onde foi apresentado o novo regimento interno da cémara pelo secretario Executivo;

GT de Relactes Institucionais, reunido realizada com participacao de representantes de todas
Unidades Estaduais da OCB, com apresentacao do programa de educacao politica do Cooperativismo
Brasileiro para as eleicoes 2022;

FAMASUL - Federacao da Agricultura e Pecuaria de Mato Grosso do Sul, ceriménia de posse da nova
diretoria, com a presenca do Governador do Estado Sr. Reinaldo Azambuja, Presidente da Assembléia
Legislativa do Estado deputado Paulo Corréa, Deputado Federal Sr. Luiz Alberto Ovando, secretéarios de
Estado, representantes de diversas instituicoes, também o Sr. Mauricio Saito que fez a transmisséo do
cargo ao presidente que assume a instituicao Sr. Marcelo Bertoni;

Encaminhamento de oficio aos Senadores representantes do Estado de Mato Grosso do Sul,
solicitando apoio parlamentar junto ao Banco do Brasil nos repasses de recursos do Fundo Constitucional
do Centro Oeste para os sistemas Cooperativos de Crédito;

Encaminhamento de oficio aos Senadores representantes do Estado de Mato Grosso do Sul,
solicitando apoio na Mabilizacao pelo Ato Cooperativo na reforma tributaria;

Banco do Brasil, evento realizado no auditério da Superintendencia onde foi lancado e apresentado
as acoes do COMITIVA AGRO BB, com a presenca do Superintendente Estadual Sr. Marcel Figueiredo,
também estiveram presentes representantes da Semagro, Famasul, Aprosoja e diversos convidados do
ramo agro;
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Quando o assunto é aliar teoria e pratica, o
Encontro Brasileiro de Pesquisadores em
Cooperativismo (EBPC) é um bom exemplo
de como unir esses dois vieses de uma
mesma forca. E por isso que o Sistema OCB
realiza, esse evento nacional, com parcerias
essenciais para o desenvolvimento das
pesquisas académicas no Brasil

O evento aconteceu de 02 a 06 de agosto e
pela primeiravezjuntocomo59° Congresso
da Sociedade Brasileira de Economia,
Administracao e Sociologia Rural (SOBER).

~#” Panorama do Cooperativismo

PANGRAMA DO .
Coopera -
tivismo ..

BUL-MATD-GROSSENSE 4 ]

Mais que um modelo de negdcios, o
cooperativismo é uma filosofia de vida que
busca transformar o mundo em um lugar
mais justo, feliz, equilibrado e com melhores
oportunidades paratodos.

Isso pode ser comprovado com o Panorama
do Cooperativismo 2021, com base de dados
2020, desenvolvido pelo Sistema OCB/MS. A
publicacao traz informacdes relevantes ao
setor e possibilita desenhar o perfil do
cooperativismo no Estado. Para promover o
crescimento e desenvolvimento é preciso
conhecer com profundidade o negdcio em
que atuamos, pois isso nos da condicdes e
conhecimento necessarios para poder
tracareplanejarofuturo.
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#”  Formatura Aprendiz Cooperativo

Nodia17deagosto,em Sao Gabrieldo Oeste,
ocorreu o evento de conclusao de curso
para 66 jovens aprendizes do Programa
Aprendiz Cooperativo vinculados as
cooperativa Aurora, Cooasgo e Cooperoeste
no municipio. Para evitar aglomeracao, os
jovens e os convidados das cooperativas
foram divididos em 04 horarios ao longo do
dia.

4 “Modo Coop” e “Elas Sao Coop”

Foi dada a largada na jornada de formacao
de jovens e mulheres cooperativistas de
Mato Grosso do Sul dos programas “Modo
Coop"e"“Elas Sao Coop”.

Realizado em carater piloto em parceria
com a cooperativa Sicredi Uniao MS/TO e
Oeste da Bahia, os programas contarao com
um total 09 encontros onde jovens e
mulheres refletirdo sobre temas ligados a
lideranca e inovacao, bem como
participarao de um “Cooperathon’, um
hackathon para construcao de projetos, que
contardo com mentoriasao longodatrilha,

CONTABIL

4  ATIVIDADES

No més de agosto, houve atendimentos as
cooperativas do Estado, sobre diversos
assuntos, como tributos; orientacoes
contabeis, além de avaliacdes sobre

- demonstracoes e demais analises e
balancetes.
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4 Assessoria Juridica - Institucional

No més de agosto, a Assessoria Juridica orientou sobre eliminacao de cooperado,
procedimento de transformacao da liquidacao extrajudicial para judicial, precedentes e a
legitimidade para pleitear tal transformacao, consulta da Jucems e orientacao para
Cooperativa que opera com TRR (abastecimento de combustivel) para os cooperados,
analise de contrato, consulta e orientacao da Cooperativa sobre a MP 1061/2021 que
substituira os programa PAA e PNAE , correcao de edital e estatuto.

Alem de participacao no Seminario das Cooperativas e as Relacdes de Trabalho e no
Seminario sobre as Coops de trabalho e a nova lei de licitacdes.

4 Assessoria Juridica - Sindical

No més de agosto, a Assessoria Juridica Sindical realizou 17 atendimentos (e-mail,
telefone e videoconferéncia) as cooperativas para tratar de assuntos relacionados a
Convencao Coletiva de Trabalho 2021/2022 firmada com o Sintracoop/MS, e orientacées
de questdes na area das relacdes de trabalho.

Foi encaminhada também as cooperativas, orientacoes referentes a publicacao da

Portaria N° 8.873, de 23/07/21, que prorrogou o prazo de vigéncia de normas
regulamentadoras — NRs.

COMUNICACAO

2 CLIPPING
Jornais i 1
09 impressos csurgi . @ ascg_gc;‘s B7 posts
287 sites
Midias esponténea ** §(09.568,96 17.350 Impressoes

~ . MS COOPERATIVO
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Curso Preparatorio para Certificacao ANBIMA CPA 10 - Turma Il

Curso de Excel Avancado - Turma |l

Curso de Inteligéncia Emocional - Turma Il

FORMACOQOP CG 2021-2022 - Disciplina: Oratéria

Programa de Lideres CG 2020 - Disciplina: Eneagrama no Exercicio da Lideranca

Curso de Motivacao, relacionamento humano e espirito de equipe - Turma |

Curso Preparatorio para Certificacao ANBIMA CPA 20 - Turma Il

Curso de Eneagrama no Exercicio da Lideranca - Turma |

Curso de Cooperativismo e Comportamento Empreendedor

Programa de Lideres CG 2021-2022 - Disciplina: Marketing Pessoal e Oratoria

Curso de Neurovendas

Curso de Motivacao, relacionamento humano e espirito de equipe - Turma |l

Curso Preparatorio para Certificacao ANBIMA CPA 10 - Turma IV

FORMACOOP Ddos 2021 - Disciplina: O Fator Humano como Chave para a Competitividade
Curso de Combate a Autossabotagem: como fortalecer a mente e gerenciar as emocoes

No més de agosto, o SESCOOP/MS capacitou 453 pessoas, totalizando 248 horas. Todas
as capacitacoes foram no sistema EAD

4~ ACOES DESCENTRALIZADAS

AURORA Unimed Campo Grande

Pés-Graduacao em Gestao da Producao Academia de Lideres:

Industrial - EA.DA . . Médulo 3- Gestao de Projetos e andlise de
Curso de Inteligéncia Emocional viabilidade

Médulo 4 - Planejamento Orcamentario
ACTN - Cuidados Avancados em Trauma para
Enfermeiros

BLS - Suporte Béasico de Vida

Turmas1,2e3

C-VALE
BPM - Boas Praticas de Alimentos - Turma 2

Sicredi Celeiro
Academia de Lideres 2021/2022
Maodulo 2 - Gestao da Inovacao

Unimed Federacao
Mdédulo 3 - Cooperativismo Contemporaneo ’

ATLS - Advanced Trauma Life Support

No més de agosto, o SESCOOP/MS capacitou 152 pessoas, totalizando 160 horas.
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-Palestra para Aprendizes, para apresentar aos jovens as atividades realizadas pelo Sistema
OCB/MS, especialmente na area de Promocao Social, bem como tratar a tematica de politicas
publicas com foco em juventude.

-Reuniao com SENAC MS, para alinhar demandas para turma EAD de Aprendizagem Profissional
-: Entrega de doacao do Sicoob Unido a AACC/MS na campanha Desapego Solidario

-Reunido Programa Universitario Cooperativo para conhecer o material e o curso no formato
online disponivel para realizacdo do programa.

4~ MONITORAMENTO

Adrea de monitoramento do Sistema OCB/MS desenvolveu 74 acoes em atendimento as demandas
recebidas.

Foram realizadas 39 acoes de assessoria técnica, 4 acoes de solicitacdo de envio de documentos,
que visa manter a base de dados do sistema atualizada, 12 acdes de aplicacao de programas de
monitoramento e 12 assessorias a cooperativas nao registradas.

Outras 7acbesde contelddos variados foram realizadas em proldas cooperativas como:
Participacaono Eventorealizado pela Cooperativa - Mutirao da Cidadania
Reuniao comInosciense paraavaliacao e orientacoes para escolhas no Pitch Day
Participacao no Evento realizado pela Cooperativa - Mutirao da Cidadania no Assentamento
ltamarati
590 Congressoda SOBER & 6° EBPC 2021
Reunido CamaraTematica Cooperativas de Reciclagem
Participacaono Eventorealizado pela Cooperativa - Mutirao da Cidadania
782 Reunido Ordinadriado Férum Municipal Lixo e Cidadania
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4  Demais atividades

- Participacdo na reunido para apresentacao da plataforma (site) NegéciosCoop, onde as
cooperativas poderao anunciar seus produtos e servicos. Para fortalecimento da
plataforma, foi estabelecida uma meta para as OCES, que deverao incentivar as suas
filiadas a colocarem produtos e servicos na plataforma, fomentando assim a
intercooperacao.

- Participacdo na Reunido (videoconferéncia) da Comissdo Permanente de Negociacao
Coletiva

-Participacao na Reuniao para tratar assuntos relacionados a formalizacao de acordo
coletivo de trabalho para exercicio 2021/2022

-Participacéo na Reunido (videoconferéncia) GT Registro da OCB para reviséo da
resolucao da OCB que trata dos procedimentos para registro e cadastro de cooperativas
na OCB.

- Participacdo na Reunido (videoconferéncia) com Escritério Advocacia Martinelli, que foi
realizada para validacao do trabalho de levantamento do status quo dos processos
afetados pela LGPD, bem como o alinhamento dos préximos passos a serem realizados
em relacao a implementacao das melhorias necessarias para atender exigéncias legais
previstas na LGPD.

- Visita a Startup FIEMS, que foi realizada com objetivo de conhecer as trés frentes de
negocio da Startup do Sistema FIEMS, avaliar a possibilidade de uma parceria e como o
Sistema OCBMS podera atuar na promocao do acesso as cooperativas a toda estrutura
da Startup FIEMS. As trés frentes de negocio da Startup sao: 1- HUB, que consiste em
projetos de aceleracao, mentoria, eventos e hospedagem de startup; 2 - EATECH, que se
trata de desenvolvimento de plataformas e conteldos educacionais de vanguarda para a
indUstria e também para o Sistema S; e 3 - Fablab, um laboratorio de testes e
prototipacao em escala, tanto fisico quanto virtual. Sera avaliado
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