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AGENDA INSTITUCIONAL

HOMENAGEM TEREZA CRISTINA

As pautas prioritarias do movimento A ex-ministra da Agricultura, a deputada
cooperativista para 2022 foram Tereza Cristina (MS), foi homenageada
apresentadas no evento de lancamento da durante o evento de lancamento da Agenda
Agenda Institucional,em Brasilia, Institucionaldo Cooperativismo 2022.
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INSTITUCIONAL

PARTICIPACAO EM REUNIOES E EVENTOS

No més de abril, o Sistema OCB/MS participou de oito reunides e eventos
do governo estadual, conselhos e instituicées.

EVENTOS
2

Oficio encaminhado ao Conselho Deliberativo do Desenvolvimento do Centro Oeste -
CODESUL/SUDECO e Banco do Brasilcom pleito para amplicacao de limite dos recursos do Fundo
Constitucional do Centro-Oeste - FCO as Cooperativas de Crédito, documento assinado pelos
qguatro governadores do Centro Oeste;

CESA - Conselho Estadual de Sanidade Animal, reuniao com a presenca do presidente da
IAGRO ondeforam deliberados julgamentos de processos de 2° instancia;

Encaminhamento de oficio aos parlamentares federias de Mato (Grosso do Sul,
convidando para o lancamento da Agenda Institucional do Cooperativismo 2022 no dia 27 de
Abril;

OCB Nacional, Grupo de Trabalho de Relacdes Institucionais, reunidgo virtual com
participacao de todas as OCBs Estaduais com apresentacao dos resultados da pesquisa com
liderancas cooperativistas e apresentacao das propostas para um Brasilmais cooperativo 2022-
2026;

OCEPAR - Organizacao das Cooperativas no Estado do Parana, reuniao com a participacao
da maioria das cooperativas do Parana onde foi apresentado o programa de educacao politica e
cronograma de acodes, com a participacdo do presidente do sistema José Roberto Ricken e
apresentacao do projeto piloto coma participacao do Eduarto Queiroz da OCB;

OCB Nacional, participacao do primeiro médulo do curso de Educacao Politica para o
cooperativismo brasileiro nas eleicoes 2022 com o tema Cidadania e participacao com a
presenca do presidente do sistema OCB Sr. Marcio Lopes de Freitas, presidente da OCEPAR José
Roberto Ricken, gerente geral da OCB Fabiola Nader Motta e Eduardo Queiroz Coordenador de
relacbes governamentais da OCB, estiveram presentes representantes de todas as OCBs
Estaduais;

Encaminhamento de oficio a todos os senadores e deputados Federias eleitos por Mato
grosso do Sul oficio solicitando apoio na aprovacao do PLN 1/22 que abre crédito extraordinario
paraacoes do Pronafede outras operacfes do plano safra;

Relatorio Mensal — Sistema OCB/MS



RELATORIOMENSAL IED A

/

EVENTOS

SISTEMA OCB/MS

4~  V\lisita a OAB

-

Na tarde do dia 05 de abril, o presidente do
Sistema OCB/MS, Celso Reégis e 0 assessor
juridico, José Henrique Vigo, visitaram o novo
presidente da OAB/MS - Ordem dos
Advogados do Brasil, Bitto Pereira.

O encontro foi para reforcar as parcerias ja
existentes eanalisar novas possibilidades de
atuacao, visando melhor interacdo juridica
com o cooperativismo e formacao de
profissionais, para fomentar o
desenvolvimento do cooperativismo no
Mato Grosso do Sul.

4 Posse Unimed Campo Grande

Em abril, tomaram posse 0s novos membros do
Conselho de Administracao da Unimed Campo
Grande, presidida pelo Dr. Eduardo Kawano,
para exercer o mandato no periodo de
2022/2026. A cerimbnia de posse foi realizada
nasede da cooperativa médica.

O presidente do Sistema OCB/MS, Celso Régis
esteve presente naposse.

As pautas prioritarias do movimento
cooperativista para 2022 foram
apresentadas no evento de lancamento da
Agenda Institucional, em Brasilia, com
presenca do Sistema OCB/MS,
representado pelo presidente Celso Reégis e
dirigentes das cooperativas Copasul,
Cooperoeste, Cooplaf e Cergrand. Também
estiveram presentes autoridades como o
ministro da Secretaria-Geral da Presidéncia
da Republica, general Luiz Eduardo Ramos;
ministro da Agricultura, Pecuaria e
Abastecimento, Marcos Montes; além de
outros parlamentares e parceiros
institucionais do Sistema OCB.
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#  Homenagem a Tereza Cristina

A ex-ministra da Agricultura, a deputada
Tereza Cristina (MS), foi homenageada
durante o evento de lancamento da Agenda
Institucionaldo Cooperativismo 2022.

‘Além de criar uma &rea especifica para o
nosso modelo de negodcios, desenvolveu
politica publicas voltadas ao setor e
fortaleceu a politica de credito e seguro
rural’, destacou o presidente do Sistema OCB,
Marcio Lopes de Freitas.

4 Treinamento LGPD

Em abril, a equipe do Sistema 0OCB/MS
participou de um treinamento a respeito da
LGPD - LeiGeralde Protecaode Dados.

0 Sistema 0CB/MS mapeou todos seus
procedimentos com relacao ao tratamento de
dados pessoais para entdao fazer a
implementacao das acdes necessarias, visando
assim estar em compliance com a LGPD. Tanto a
diretoria como os demais colaboradores foram
treinados e compreenderam a importancia do
tema e sabem muito bem cuidar e tratar os
dados pessoais de acordo com as previsoes
constantes na LGPD.

42 0CB/MS realiza AGO

Na manha do dia 29 de abril, a OCB/MS
realizou a sua Assembleia Geral Ordinaria -
AGO efoiaberta pelo presidente Celso Reégis.
A assembleia deliberou sobre a prestacao
de contas do Conselho Diretor referente ao
exercicio 2021, apresentando um resumo do
Relatdrio de Atividades que traz uma gama
diversificada de acoes, projetos e iniciativas
em prol do fomento do cooperativismo,
além das demonstracoes contabeis e o
orcamento 2022.

Também foram eleitos novos conselheiros
deéticaedeadministracao.
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4~  ATIVIDADES

No més de abril, ocorreram atendimentos as
cooperativas do Estado, sobre diversos
assuntos, como avaliacao patrimonial,
utilizacao do FATES; impostos; avaliacdes

-~ sobre demonstracdes contabeis, sobras e
demais analises e balancetes.

COMUNICACAO

A CLIPPING
Jornais
06 Impressos fu,?t?ag k ascgsgoas
185 sites
Midias esponténea **  410.143,90

JURIDICO

4 Assessoria Juridica - Institucional

Nos més de abril, a Assessoria Juridica orientou sobre correcao de estatuto e ata;
acompanhamento de processos e reuniao na Jucems.

Além de participacao na Reuniao CECONT- Comité de Estudos Contabeis Tributarios da
OCB, que tratou de diversos assuntos, dentre eles: Conformidade Tributaria Setorial,
Reforma Tributaria, PIS e COFINS.
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.4~ ACOES CENTRALIZADAS

Lideres Dourados 2021-2022 - Disciplina Neurociéncia Aplicada a Gestao
Formacoop Dourados 2022 - Disciplina Cooperativismo Contemporaneo

Curso de Inteligéncia Emocional

Curso de Excel Basico

APG - Programa de Gestdao Avancada Intensivo

MBA em Gestao de Cooperativas - Disciplina 3: Economia e Cooperacao - Disciplina 4:
Sociologia da Cooperacao

FORMACOOP CG 2021-2022 - Disciplina: Técnicas de Negociacao

Lideres CG 2022 - Disciplina Marketing Pessoal e Oratéria

Programa de Formacao de Presidentes e Dirigentes

Curso NR 23 - Brigada de Incéndio (Sicredi Celeiro)

Curso NR 35 - Trabalho em Altura (Cooasgo)

Curso de Produtividade Empatica

VTEX DAY (Sicredi Uniao)

APG - Programa de Gestdao Avancada Intensivo

Curso de Vendas Consultivas

Curso para Conselheiros Fiscais

Curso de NR 10 - Seguranca em Instalacoes e Servicos Elétricos - Basico - Copasul
Curso de Grafoscopia e Prevencao a Fraudes

Curso de Analise e Classificacao de Graos - Dourados

Curso de Documentoscopia e Abertura de Contas

Curso de Secagem e Aeracao de Graos - Dourados

MBA em Gestao de Cooperativas - disciplina 5: Direito I; disciplina 6: Direito |l
FORMACOOP Ddos 2022 - disciplina Oratéria

Lideres CG 2022 - disciplina Cooperativismo Contemporaneo

Lideres CG 2021-2022 - disciplina O Lider como Agente Transformador

Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo — Sao Gabriel do Oeste — 06 turmas
Aprendiz Cooperativo — Curso Auxiliar Administrativo — Campo Grande — 03 turmas
Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo — Dourados - 01 turma
Aprendiz Cooperativo - Curso Auxiliar Administrativo — Navirai — 01 turma

No meés de abril, o SESCOOP/MS capacitou 989 pessoas em acdes centralizadas,
totalizando 764 horas.
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4~ ACOES DESCENTRALIZADAS

AURORA

NR 23 - Brigada de Incéndio - Turma 1.

NR 35 - Trabalho em Altura - Turma 1.
Redacao Empresarial e Revisao Gramatical -
Turmal

CVALE

Programa Nosso Jeito de Ser e Atender -
Moédulo1-AC. Vale e Vocé.

NR 23 - Brigada de Incéndio Formacao -
Turma 1.

NR 23 - Brigada de Incéndio Reciclagem -
Turma 1.

NR 23 - Brigada de Incéndio Reciclagem -
Turma 2.

COOASGO

Programa de Desenvolvimento de Lideres -
Turma 1 - Médulo 1 - Autoconhecimento para
Potencializar Sua Lideranca.

Programa de Desenvolvimento de Lideres —
Turma 2 - Médulo 1 - Autoconhecimento para

Potencializar Sua Lideranca.

COPASUL
M.I.P — Manejo Integrado de Pragas

SICREDI CAMPO GRANDE

Programa de Desenvolvimento de Lideres
Cooperativistas - Médulo 3 - Planejamento e
Gestao Participativa.

UNIMED CAMPO GRANDE

PALS - Suporte Avancado de Vida em Pediatria
- Turma 2.

Capacitacao e Atualizacao em Urgéncias e
Emergéncias Cardiolégicas e Traumaticas -
Turma 1.

Capacitacao e Atualizacao em Urgéncias e
Emergéncias Cardiolégicas e Traumaticas -
Turma 2.

No més de abril, SESCOOP/MS capacitou 345 pessoas em acbes descentralizadas,

totalizando 203 horas.

Relatadrio Mensal — Sistema OCB/MS



RELATORIOMENSAL IED A

/

~#” PROMOCAO SOCIAL E APRENDIZAGEM

:-Reuniao com Startup FIEMS, para tratar dobre o mapeamento realizado acerca das
plataformas utilizadas pelo Sistema OCB/MS e definir as diretrizes para avanco do trabalho
rumo a prototipacao dasolucao desejada.

-Encontro sobre implantacao da Estratégia, para acompanhar os indicadores de execucao
daestratégiaeimplantaracultura gestao orientada aresultados.

-Reuniao Aprendiz Cooperativo — Sescoop Nacional, para tratar sobre as principais ddvidas
eorientacdesdaPortaria671/2021no tocante a Aprendizagem Profissional.

-Aula Inaugural Aprendiz Cooperativo — Sao Gabriel do Oeste, para realizar a integracao,
apresentar o programa, o curso e o Sistema OCB/MS aos participantes como parte do
primeiro dia de aula do curso para 02 novas turmas da Aurora Coop. Ao todo, foram
matriculados 37 novos aprendizes.

-Acompanhamento Aprendiz Cooperativo Dourados - Realizacao de palestra sobre a
Politicas Publicas, Leida Aprendizagem e cooperativismo aos aprendizes da turma.

4 Demais atividades

:-Reuniao apresentacao maédulo arrecadacao OCB, para apresentar as funcionalidades do
modulo de arrecadacao da contribuicao cooperativista da OCB, sua operacionalizacao e
previsoes de melhorias e inclusao de outras contribuicoes e taxas, vizando auxiliar as
unidades estaduais nos processos e controle de arrecadacao.
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.4 MONITORAMENTO

A area de monitoramento desempenha suas atividades voltadas para trés tipos de publicos, sendo eles:
COOPERATIVA; COMUNIDADE e INTERNO.

O atendimento se estende desde as cooperativas registradas quanto as nao registradas, que tenham atuacao
em MS.

Emabrilforamrealizadasaotodo 100 acbes, sendo elas distribuidas na seguinte proporcao:

N® de Agdes por Publice

Comunidade
5{5%)

Internc 25 (25%)

_ Cooperativa
T0 [T0%)

Dentre as 70 acdes realizadas com cooperativas, 65 foram para Cooperativas Registradas e 5 para
Cooperativas naoregistradas.

Confrontando esses dados com os ramos, temos aseguinte divisao:

% de Agoes por Ramo

Ramg
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o
w
o

% de Agies [
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Uma cooperativa pode ser atendida por diversas acdes. Ao retirarmos a duplicidade de acoes, chegamos ao
nlimero de 36 cooperativas atendidas no més deabril.
Entreasacdesvoltadas para comunidade, temos:

Palestra sobre cooperativismo na Audiéncia Piblica na Cémara Municipalde Campo Grande, referente
aoprojetode leiquevisaauxiliaros motorista de aplicativo de mobilidade urbana;

Orientacdoatrés gruposinteressados em constituir cooperativa.
Entreasacbesvoltadasao publicointerno, destacamos as seguintes acoes:

Participacao da equipe de monitoramento na capacitacao da ferramenta de Identidade
Cooperativista, promovido pelo Sescoop Nacional;

Participacaona2aReuniaodeAvaliacao do Desempenho Estratégico - SESCOOP/MS;

Participacao na 832 Reunido Ordinaria do Férum Municipal Lixo e Cidadania (FMLC);

Participacao na 1° Reuniao Extraordinaria da Camara Setorial da Cadeia Produtiva do Leite
(CSCPL/MS);
. Participacao na Reunido da Frente Parlamentardo Leite.

Vale ressaltar que a maior parte das acées desenvolvidas nesse més foram realizadas de maneira presencial.
Aseguir, o graficoqueapresentaaatuacao poroutros meios.
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